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Veržlumas yra lyderystė

„Galia motyvuoti kitus per pavyzdį, idėjas, 
inspiraciją ir asmenybę tam, kad įtakoti kitų 
žmonių veiksmus per motyvaciją, pasitikėjimą, 
lojalumą ir pagarbą“.

„Lyderis yra tas žmogus, kuris moka išgauti ir 
palaikyti maksimumą energijos iš aplinkinių 
žmonių, bet nukreipti tą energiją norima linkme.“ 



Veržlumas yra įgyjamas ir praktinis įgūdis



Veržlumo formulė

Čia esame

Čia norime būti

Žmogiš
kumas

Vertybės

Disciplina

Savarankiškas 
mąstymas

Veiklos 
supratimas

Kūrybiškumas 
ir idėjos

Komunikacija
Vidinė ir 
išorinė 

motyvacija

Rizikos už 
sprendimą 

prisiėmimas



Savarankiškas mąstymas

• Minios instinktas

• Kritinis mąstymas

• Aplinkos analizė

• Kodėl? O kas bus jeigu?

• Kognityvinė pastanga 

• Stebėjimas ir eksperimentas 

• Nuolatinis mokymasis 



Veiklos supratimas

• Žinios

• Patirtis

• Pasitikėjimas

• Pripažinimas

• Atributika



Kūrybiškumas ir idėjos 

• Esu „kitoks“  

• Idėjų generatorius   

• Bandymai ir nesėkmės 



Komunikacija

• Turinys

• Aplinka   

• Išvaizda ir įvaizdis

• Autoritetas

• Kontaktas

• Ryšis

• Žinutė

Viešasis kalbėjimas



Motyvacija

Vidinė

• Sportas / miegas / mityba

• Tikslai ir pasiekimai

• Tikslas vs. procesas

Išorinė

• Tikslas

• Bendruomenė 

• Aplinka

• „Morka ir botagas“



Atsakomybė

• Tolerancija rizikai

• Atsakomybės našta

• Rizikų valdymas

• Mokėjimas pralošti



Žmogiškumas

• Emocijos vs. racija

• Sociumas ir prigimtis

• Instinktai ir elgesys



Vertybių sistema



Disciplina

• Aiškios taisyklės

• Nuoseklumas

• Drausmė



Klausimai?

Rašykite→


